SECRETARIA DE

Matriz de Indicadores para Resultados GOBIERNO
HACIENDA |soNoRa
2023 ETCA-III-05
Dependencia y/o Entidad: Instituto Tecnolégico Superior de Puerto Pefasco (ITSPP).
Programa Presupuestario: 1080007600-2503E101E10 Educacién Superior de Calidad para el Desarrollo.
Eje del PED: Un Gobierno para todas y todas
Objetivo del PED: Educacién, cultura, juventud, deporte, ciencia, tecnologia y sociedad digital.
Beneficiarios: Estudiantes que cursan la educacién superior en el Instituto Tecnolégico Superior de Puerto Pefiasco.
Indicadores Avance .
: % de . Medios de
Resumen narrativo Avance Meta Anual Linea base . . »
L. . . . Avance ~ Sentido | Frecuencia verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre Unidad de medida Férmula ] 1] IV | Acumulado (2) (afio 2022)
(1/(2) (Fuentes)
(1)
Anexos Estadisticos del ciclo
escolar 2022-2023. Direccion
Matricula total de la educacién superior 185 Ganeral de Planeacion. SEC:
en el ciclo escolar N Fuente de consulta:
http://planeacion.sec.gob.mx/u o
peo/imagen/index.html :;IZEIZ J“”d'cc;
Cobertura en Educacion Superior Estudiantes 0 185 0 170 Ascendente Anual Proyecciones de poblac\von vde consistente.
los municipios o
correspondientes a la zona de ponuna“
influencia de la region norte coord\naclqn
Poblacién en la zona de influencia de la 8500 del Estado de Sonora,|iNterinstitucional
region norte del Estado de Sonora) x 100 Consejo Nacional defentre SEP,
o ) Poblacion (CONAPO). Fuente|Tecnolégico
Contribuir a elevar la calidad de la de consulta: (Liga) Nacional de México,
educacién de los estudiantes en su . SEC e Institutos
FIN desarrollo integral mediante el acceso Tecnolégicos
a una educacién superior en la region Superiores
norte del Estado de Sonora. . N Formai 911, tatales.
Estud\a.r!(es de nuevo ingreso a 1° de 185 basica de inicio de cursos,|Las condiciones
edugacidn superior en el ciclo escolar N ciclo escolar 2022-2023. SEC. | socioeconémicas
Registro  de oferta de|permiten que los
educativa de instituciones de|egresados de media
Absorcién en Educacion Superior Estudiantes 0 180 0 170 Ascendente Anual media superior en la zona de| superior  continden
influencia de la regién norte de{con su desarrollo
. ) v Sonora. Departamento ~ de|profesional en el
Egresados de 3° de educacion media Vinculacién. Subdireccion de|Estado de Sonora.
superior en la zona de influencia de la Planeacion Vinculacion
i 700 y -
region norte del Estado de Sonora en el Instituto Tecnoldgico Superior|
ciclo escolar N) x 100 de Puerto Pefiasco (ITSPP).
. N Registro  de instituciones
Numero de estudiantes de acreditadas de la educacion
licenciatura que realizan sus superior ante el Consejo para
estudios en programas 580 la  Acreditacion de la L
. L acreditados o reconocidos por Educacién Superior| % Pprogramas
Los estudiantes en educacion|p o isn  ge  estudiontes de su calidad (COPAES). Disponible _en;| S3ucativos cumplen
A superior fecnolégica son afendidos licenciatura inscritos en programas https://www.copaes.org/consu | °" los _ requisitos
PROPOSITO |con servicios educafivos de N prog Estudiantes 0 580 0 300 Ascendente Anual ps: -opaes.org para ser sometidos
" . . .~ _|acreditados o reconocidos por su Ita.php. Reporte del L
calidad en el Instituto Tecnolégico . taie de | tricul una evaluacion
N ior de Puerto Pefasco. calidad. porcentaje de la matriouia) oo fines de
uperior . acreditada en  programas acreditacion
educativos. Departamento de :
Matricula Total*100 580 Servicios Escolares.
Subdireccion de Planeacion y
Vinculacién. ITSPP.
Los egresados del
B - nivel medio superior
COMPONENTES Matricula de nivel licenciatura 580 contindan  con  su
formaciéon personal
y profesional. Existe
. " . . migracion estudiantil
C1. Atencion a la Educac.lon Superior Matricula de nivel licenciatura Estudiantes 0 580 0 550 Ascendente Anual Ft?rr.natos 911 Estadistica que influye en las
de Calidad ofrecido. basica de inicio de cursos h
decisiones de los
estudiantes en su
formaciéon personal
y profesional en la
(denominador) region norte  de
Sonora.
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Docentes de tiempo completo que Docentes de tiempo
cuentan con grado de especialidad, 9 9 . completo estan
maestria o doctorado en el afio t Formatos 911, Estadistica
basica. SEC. Plantila el "eresados en
C2. Planta docente y Formacion Porcentaje de docentes en tiempo erson‘al doce‘n(e del Sistema mejorar su
Integral de calidad y competitiva completo con grado de especialidad, Docentes 0 18 0 9 Ascendente Semestral P y s desarrollo
brindado. maestria o doctorado de Indicadores  Basicos. profesional a nivel
: Tecnolégico  Nacional — de .
México (TecNM), de especialidad,
Planta docente de educacion superior en : maestria o
= 36 36
elafiot x 100 doctorado.
Convenios de colaboracién con 30 . o
resultados en el ciclo escolar N . Existe_cumplimiento
Reporte de seguimiento de los|de los id
C3. Convenios vigentes de convenios del Instituto, en el|celebrados por parte
o L. Porcentaje de Eficiencia de ciclo escolar N. Departamento|de las
vinculacién gubernamental, N Convenio 0 30 0 43 Ascendente Anual - " " -
) ) convenios de Vinculacion y Extension. |organizaciones
productiva y social celebrados. ion de P i
Total de convenidos de Vinculacion. ITSPP. productivas Y|
colaboracién celebrados en el 30 sociales.
ciclo escolar N) x 100
Estudiantes participantes en
actividades culturales, deportivas 90 185 Los estudiantes
. Porcentaje de estudiantes que y cientificas en el ciclo escolar N hgnen in(('erésy
C4. Formacioén integral del arficioan en eventos disposicion en
estudiante con enfoque cultural, cpuHUroﬁes deportivos Estudiantes 21% 27% 9% 260 Ascendente Semestral Reporte de datos estadisticos | participar en los
deportivo y cientifico ofrecido. s, aep Y eventos que
cientificos. promueve el
Poblacion escolar de educacién Instituto.
N N 434 580
superior en el ciclo escolar N x 100
NUmero de cerfificaciones de 2
calidad otorgadas Informe  anual de las
certificaciones otorgadas al s
e mantiene la
NUmero de certificaciones de . Instiuto  en el 2022 coypeacion del
lidad of d Certificacion 0 2 0 2 Ascendente Anual Departamento de Innovacién y Instituto en el
calidad oforgadas Calidad. ~ Subdireccion  de roceso de calidad
Planeacion y  Vinculacién. P :
ITSPP.
C5. Sistemas de Gestion de
Calidad y Reconocimiento
otorgados.
NUmero de cerfificaciones de 4
i ‘2 N calidad otorgadas Info_rme " anual dfa _ la
Certificacion Norma Mexicana certificacion o reconocimiento Se mantene la
NMX-R-025-SCFI-2015 en otorgado al Instituto en el certificacion del
Igualdad Laboral y No Certificacion 0 1 0 1 Ascendente Anual 2022. Departamento  de Instituto en el
Discriminacién/ Certificacion en Innovacion y Calidad. proceso de calidad
la NMX-035 Subdireccién de Planeacion | )
Vinculacion. ITSPP.
Total de egresados titulado 34 Formatos 911, Estadistica
basica de inicio de cursos, Proporcién de los
A1.C1. Elevar ol indica de Bcmantois e T i — ) s ) o PRSI oot esivini Ismriacov
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ToCTITOTS o TITOTCrOT (1 &l ¥
fitulacién Escolares. Subdireccion de | terminan el proceso
Planeacion y Vinculacion. de titulacion
ITSPP.
Total de Egresados x 100 7
Visitas a instituciones de
educacion media superior
realizadas en el afio T Reporte de visitas realizadas | Las instituciones de
Al. Cl. Redlizar visitas a Porcentaje visitas a instituciones por el Instituto en 2022'.. educ_aclon media
instituciones de educacion de educacion media superior Visitas 7 2 9 2 Ascendente Anual Departamento de vinoulacion | superior en la zona
ins N N N y extension. Subdireccion de de influencia
media superior. realizadas planeacion y vinculacion. permiten las visitas
Total de visitas a instituciones de ITSPP. del Instituto.
educacion media superior
programadas en el afo T) x 100
(Estudiantes de nuevo ingreso de Form'o.tos 91 ]'. E.Si.Od‘S“CO Los estudiantes
i : ¥ bdsica de inicio de
educacién superior en el ciclo 187 N de nuevo
escolar N cursos, ciclo escolar 2021 ingreso se
A2.C1. Atencién a la demanda . s 2022.' SEC. Regisfro de muestran
N Porcentaje de atencién ala aspirantes en el Aula .
educativa de los alumnos de B alumnos 0 187 0 170 Ascendente Anual optimistas para
N demanda de nuevo ingreso Escolar. Departamento
nuevo ingreso. o cursar su
tal ) L, de Servicios Escolares. educacién
Total Ade aspllro_m‘es de e‘ducacwon 700 Subdireccién de Itasinisgt
su?er\or en el ciclo escolar N) x Planeacion y Tnstiiuio
10 Vinculacién. ITSPP. :
(Estudiantes atendidos en tutorias 580 Los estudiantes
. . en el ciclo escolar N Reporte de frayectoria enriesgo de
A3 C1: Seguimiento del P N
. . " académica semestral. | desercion fienen
programa de tutorias y de Porcentaje de estudiantes N .
. . - o, o Departamento de interés al
asesorias para mejorar el atendidos en los programas de Alumnos 1.00% 1 43% 986 Ascendente Semestral . L
= L . Desarrollo Académico. | participar en los
desempeno académico de los tutorias " .
estudiantes Poblaciéd ) ., Subdireccion programas de
3 obl lacion escolar de educacion Académica. ITSPP. tutorias y de
superior en el ciclo escolar N) x 580 asesorias.
101
. Las condiciones
(Estudiantes apoyados para la N P
5 N socioeconémica
permanencia escolar en el ciclo 60 A
lar N s permiten que
. P esco Formatos 911, Estadistica | los estudiantes
A4 C1: Seguimiento a los . N . - L
N Porcentaje de estudiantes con bdsica de inicio de de educacion
estudiantes con apoyo para su N alumnos 17% 12% 7% 120 Ascendente Semestral N )
N permanencia escolar apoyados cursos, ciclo escolar 2021 superior
permanencia escolar, o
» L, 2022. SEC. continden con su
Pob\chon eslco_\o‘r de ed‘ucoclon 550 desarrollo
su?enor en el ciclo escolar N) x profesional en el
10 Instituto.
. Las condiciones
(NUmero de egresados en N P
- - . socioeconémica
educacién superior en el ciclo 7 A
lar N s permiten que
X o esco Formatos 911, Estadistica | los estudiantes
A5 C1: Asegurar la eficiencia _— . N . - L
: : Eficiencia terminal en bésica de inicio de de educacion
terminal de los estudiantes en i N Egresados 0 il 0 65 Ascendente Anual N N
educacion superior educacién superior cursos, ciclo escolar 2021 superior
N . N 2022. SEC. continten con su
szero_clie esTugwanies Tn_ ‘ 207 desarrollo
e uclamﬁn superior en el ciclo profesional en el
escolar N) x 101 Instituto.
. . D tes d
(NUmero de docentes de tiempo . 2 ozj‘en es de
Notificacién del personal tiempo
completo en el PRODEP en el 7 .
ol lar N docente que cumple | completo estén
Al C2: Brindar docentes de ciclo escolar con el perfil para el interesados en
tiempo completo en el Porcentaje de docentes de n 5 n 5 Aerandanta Arial Programa para el inscribirse en el
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Programa para el Desarrollo tiempo completo en PRODEP Desarrollo Profesional Programa para
Profesional Docente (PRODEP). Plant N Docente (PRODED), 2022.| el Desarrollo
an ? ?ocemz de "‘?',“p" . 14 Subdireccién Profesional
compg IO ene IUCEC‘OH superior Académica. ITSPP. Docente
en el ciclo escolar N) x 101 (PRODED).
(Docentes que participaron en los
cursos de actualizaciéon 36
profesional en el ciclo escolar N Informe del Programa de
Porcentaje de docentes que capaciacion del personal
. docente. Departamento de
participaron en cursos de Docentes 0 36 0 36 Ascendente Anual Desarrollo Académico.
actualizacion profesional Subdireccion Académic.a.
P\anto docem&_e de educacién ITSPP. Los docentes
superior en el ciclo escolar N) x 36 deciden capacitarse
102 y actualizarse para
A3 C2: Participar en cursos de su desarrollo
actualizacion profesional y profesional, y a su
formacién docente. vez cuenta con
(Docentes que participaron en los ‘i'_suomb”'dad de
cursos de formacién docente en 36 'e;"s’i);e’izz su
el ciclo escolar N Inforrr!e de's\ Programa de -
Porcentaje de docentes que capaciacion del personal
. docente. Departamento de
participaron en cursos de Docentes 0 36 0 36 Ascendente Anual Desarrollo Académico.
formacion docente Subdireccién Académica.
Planta docente de educacién ITSPP.
superior en el ciclo escolar N) x 36
101
" Los d 1t
(Docentes de tiempo completo s ?cen ©s
articipantes en proyectos de 13 L cuenian con
P N 1) . Formatos 911, Estadistica fuentes de
investigacién en el periodo N P FE . Lo
. . . " bdsica de inicio de financiamiento
A4 C2: Participacion de Docentes de tiempo de
N . curso. Proyectos de parala
docentes de tiempo en completo participantes en Docentes 0 13 0 8 Ascendente Anual B N L. N e s
royectos de investigacion proyectos de investigacion investigacion. S\sjemc de| participacion en
P B Indicadores Basicos. proyectos de
Planta docente de educacion 13 TecNM. investigacion
superior en el periodo N) x 101 durante el
periodo.
ACTIVIDAD
NUmero de visitas y conferencias 2 2 Concentrado semestral se pres_er}ion las
: : " o condiciones
industriales realizadas del Programa de visitas N
. necesarias para
" . y/o conferencias.
Al. C3. Realizar visitas y . - concretar las
N S NUmero de visitas y " Departamento de .
conferencias al sector publico, . ) Visitas 0 4 0 6 Ascendente Semestral . L. . visitas y
) . conferencias realizadas Vinculacion y Extension. .
privado y/o social. N 2 conferencias
Subdireccién de
1 con el sector
Planeacion y Ublico, privado
Vinculacion. ITSPP. P .
y/o social.
Los egresados
. del Institut
(Egresados del Instituto que se " N . < nsrw vio
A Cuestionarios aplicados estan
incorporaron al sector laboral en 60 .
5 alos egresados del interesados y
. - el ciclo escolar N : N
A2. C3: Seguimiento de los N Instituto en el ciclo cuenta con
N Porcentaje de egresados N ™
estudiantes que egresaron del . escolar N. Departamento| disponibilidad
N . incorporados en el sector Egresados 0 60 0 60 Ascendente Anual N L. "
Instituto que se incorporan al de Vinculacién y de tiempo para
laboral s " .
sector laboral. Extension. Subdireccién atender las
Total de egresados del Instituto en 7 de Planeaciény llamadas de
ciclo escolar N) x 101 Vinculacion. [TSPP. seguimiento
para aplicacién
de cuestionario.
NUmero de eventos que Los estudiantes
promuevan las actividades para 2 1 3 se interesany
el desarrollo de la cienciay la Reporte trimestral de las | participan en los
Al. C4. Fomentar la NUmero de eventos que tecnologia participaciones en eventos de
participacion en eventos que promuevan las actividades 4 5 AnoL " Aerandanta trimactral eventos institucionales. cienciay
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permitan impulsar el desarrollo | para el desarrollo de la ciencia Jefatura de Divisidon de | tecnologia que
de la ciencia y la tecnologia. y la tecnologia. Carreras. Subdireccion organizan las
Académica. ITSPP. instituciones de
educacion
superior.
NUmero de actividades
académicas de conferencias, 3
talleres, concursos y exposiciones Las actividades
A2, QA. Reo\lzar achvw_dodes Nume_ro de achvwdodes_ realizados Reportes internos de las ccodem\cos se
académicas que consisten en | académicas de conferencias, o £ realizan
5 0 3 0 6 Ascendente Anual actividades académicas
conferencias, talleres, concursos talleres, concursos y N = conforme al
- i . realizadas en el afo. .
y exposiciones. exposiciones realizados calendario del
Instituto.
IC = (0.25*T) + (0.25*Icont) +
(0.25%Ipre) + (0.25*Iprog)Donde: T=
Valor mayor entre Oy [1 - (0.1*DA)
]DA = Dias de atraso a partir de la
fecha limite de entrega.lcont =
(NUmero de formatos contables 90 90 90 920 Se reportan los
entregados correctos / Total de Estados
formatos contables a financieros
oo N entregar)lpre = (NUmero de frimestralmente,
Inql?e de Cﬂhdc? e‘n los Informe formatos presupuestales %0 360 25% 360 permanente trimestral ;”f?'ms P:S‘F’_p“esm'es asi como el
informes trimestrales enfregados corectos e los Estado Financieros | (° "
cumplimiento de
metas e
Total de formatos presupuestales a indicadores
Al. C5. Generar reportes sobre ?;:fgg?gf;;lg‘:@go de
el cumplimiento de 90 90 90 90
N . N entregados correctos / Total de
obligaciones de fransparencia. formatos programaticos a
entregar)
Los audifores
NUmero de Obligaciones de externos revisan
Transparencia de los Sujetos oportunamente
Obligados del Poder Ejecutivo que 72 72 72 72 las obligaciones
cumplen con las caracteristicas relacionadas
Porcerlvcilgjce)gf ZEEEI;T\dznTO de deicolr)gru(_elncw/a, existencia'y Reporte sobre las é:;)ir;\fc;ri:\;rceigé:
d . Informe actualizacion 0 100 0 100 Ascendente trimestral obligaciones de . )
Transparencia de los Sujetos transparencia / El érgano
Obligados del Poder Ejecutivo P fiscalizador
Total de Obligaciones de ?VG‘UG *
Transparencia de los Sujetos 72 72 72 72 oport uno.m.en €
Obligados) *101 el cumplimiento
por parte de los
sujetos obligado:
(Suma de calificaciones
ponderadas de cada respuesta 3 3 3 3
de la encuesta de satisfaccion en
A2. C5.Indice de mantenimiento . - el ciclo escolarn . S_ereahzan las
lizados a la infraestructura NUmero mantenimiento Informe 3 12 25% o Ascendente wimestral Reporte del mantenimiento | bitaconas de
rea institucional realizados realizado en las Instalaciones mantenimiento
suma maxima de calificaciones programado
de cada respuesta de la encuesta
" s . 3 3 3 3
de satisfaccion en el ciclo escolar
n)x 101
Constancia
(Personal administrativo, directivo
y de servicios capacitado en el 57
A3. C5. Planta administrativa N ano Reporte de capacitacion P.erso!wol
3 Porcentaje de personal - directivo,
CGpGCWGdG para el desarrollo Airartiva v Adminictrativa n R7 n R7 Acrandanta Annal proporclonodo por el AAminictrativa v
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de las actividades propias de su STV e e Departamento de ST Y
) capacitado de servicios en
drea Recursos Humanos P!
L " capacitacion
Total de personal administrativo, 60
directivo y de servicios)*101
Numero de informes presentados
T 1 1 1 1
de rendicion de cuentas
Informe a los
A4. C5 Rendicion de Cuentas Porcemcjif:n;z:d'c‘m de Informe 1 1 25% 4 permanente Anual Informe de la attaDireccion | | "o €21
Estatal y patronato

6/6



