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Jefatura del 
Departamento de 

Desarrollo 
Académico/Coor

dinador(a) del 
PIT Elabora el 

Calendario 
semestral y lo 

remite a la 
subdirección 

Académica para 
su Vo. Bo. 

INICIO  

 
Él (la) 

Coordinador(a) 
del PIT Elabora 

Diagnostico 
Institucional de 

tutoría y envía al 
Jefatura del 

Departamento de 
Desarrollo 

Académico. 
 

 
 
 
 

Dirección 
General designa 

a él (la) 
Coordinador (a) 
Institucional de 

Tutorías 
 

 
 
 

Subdirección 
Académica 

revisa y autoriza 
el 

Calendario de 
Tutorías. 

  
 

 
 

Jefatura del 
Departamento de 

Desarrollo 
Académico/Coor

dinador(a) del 
PIT 

Difunde el 
Calendario de 

Tutorías. 

 
Jefatura del 

Departamento de 
Desarrollo 

Académico/Coordi
nador(a) del PIT 

determina 
requerimientos 

para la operación 
del PIT y Asigna 

Tutores (as). 
 

Él (la) tutor(a) 
Entrega Plan de 
acción tutorial al 
coordinador del 

PIT copia a 
jefatura de 

División y en la 
primera sesión 
se presenta con 

su grupo tutorado 
y llenan la ficha 
de identificación 

personal. 
 

 
Él (la) tutor(a) 

Entrega a él (la) 
Coordinador(a) del 

Programa 
Institucional de 

Tutorías reportes 
de avances según 
lo establecido en 

el calendario 
interno de 

entregas de 
reportes. 

 
Jefatura del 

Departamento de 
Desarrollo 
Académico 

prepara 
virtualmente la 
evaluación del 
desempeño del 
(de la) Tutor(a). 

FIN 

 
 
 

Los y las 
estudiantes 

llevan a cabo la 
Evaluación del 
(de la) Tutor(a) 

 

Jefatura del 
Departamento de 

Desarrollo 
Académico/Coordin

ador(a) del PIT 
da opciones de 

Cursos de Formación 
y Actualización de 

tutores(as) Al término 
del cierre de clases. 

 

Jefatura del 
Departamento de 

Desarrollo 
Académico 

elabora y entrega 
Constancia de 
Liberación a 

los(las) 
tutores(as) que 
hayan cumplido 
con el 100 % de 
las actividades. 

 
 

 


