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¿Cumple 
con el 
perfil? 

No 

Si 

Inicio 

Subdirección académico 
remite resultados a 

Dirección y Jefatura del 
depto. de Recursos 

Humanos 
 

 
Dirección general 

autoriza contratación 

Fin 

 
Jefatura del depto. de 

Recursos Humanos lleva 
a cabo reclutamiento de 

personal docente  
 

 

Jefatura del depto. de 
Recursos Humanos 
turna aspirantes a 

Subdirección Académica 

 
Subdirección académica 

solicita personal 
académico y 

Subdirección de 
Planeación y Vinculación 

 
Subdirección académica 

elabora solicitud de 
participación, aplica examen 

y califica a participantes 
 

 
Jefatura del depto. de 
Recursos Humanos 

notifica a participantes 

 
Jefatura del depto. de 
Recursos Humanos 

elabora contrato e integra 
expediente 

 

 Jefatura del depto. de 
Recursos Humanos y 
Jefatura de carrera 
ejecutan inducción 

 

Fin 

Jefatura del 
depto. de 
Recursos 

Humanos archiva 
expediente 

 
Subdirección de 

Planeación y 
Vinculación 

¿Presenta 
Constancias

?  

Si 

No 

Fin 

Si 

No 

Se encuentra 
en la plantilla 

de la Institución 
y cumple con 
los requisitos 
solicitados. 

 


