TECHOLOGH O
MACIOMAL DE MEXICO

EVALUACION DE INTRUCTORAS(ES)
Instituto Tecnolégico Superior de Puerto Pefiasco
Subdireccién de Servicios Administrativos

SGI1

P - F

NOMBRE DE LA INSTRUCTORA(OR):

EMPRESA:

FECHA:

CRITERIO

TOTAL

1. FORMACION PROFESIONAL
RELACIONADA A LA CAPACITACION
A IMPARTIR

2. EXPERIENCIA EN CAPACITACION Y
EN LA TEMATICA A IMPARTIR

3. MATERIALES DIDACTICOS A
UTILIZAR

4. COSTOS POR HORA DE
CAPACITACION

5. EMPRESAS DIFERENTES EN LAS
QUE HA PARTICIPADO COMO
INSTRUCTORA (OR)

6. CERTIFICACIONES Y
ACREDITACIONES RELACIONADAS
EN EL AREA DE CAPACITACION

TOTAL DE PUNTAJE

Nota: Evaluar considerando la siguiente escala
ESCALA:
1 Malo
2 Regular
3 Bien
4 Muy Bien
5 Excelente

Evaluo:

Nombre
Jefatura del Departamento de
Recursos Humanos

PUNTAJE:
30 Puntos = Excelente
25 Puntos Muy bueno
20 Puntos = Aceptable

Aceptado: Sl NO

Autorizo:

Nombre
Subdireccién de Servicios
Administrativos
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